FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE el

INFORMAZIONI PERSONALI

COGNOME e NOME VENTURINI CARLO

Data di nascita _

Qualifica Pensionato gia Dirigente di struttura complessa
Incarico attuale Pensionato dal 01.09.2020

Numero telefonico )
Numero fax I

Email istituzionale carlo.venturini@aas5.sanita.fvg.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Titoli di studio Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e/o

Specializzazione in Medicina del Lavoro
professionali

Medico Autorizzato di cui al D.P.R. 12.12.1972 n.1150
(n.1054 dal 09.06.1992) per la sorveglianza dei lavoratori
esposti al rischio delle radiazioni ionizzanti

Incarico di Ufficiale di Polizia Giudiziaria per le attivita in
materia di salute e sicurezza del lavoro

Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Capacita linguistiche Inglese Capacita di espressione: Discreta; Capacita di Lettura: Discreta; Capacita
di scrittura: Discreta

Capacita nelluso delle Utilizzo pacchetto Office di Windows( Word, Excel, Access, Power Point), vari
tecnologie software aziendali e regionali
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* Date (da—a)
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« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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* Nome e indirizzo del datore
* Tipo di azienda o settore
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dal 01.06.1986 al 30.09.1987

USL 11 PORDENONESE (convenzione)
Sanita

(convenzione) Medico di Base Associato —

1985-1986-1987-1988

Vari

Sostituto di medico di base (gg.50); Sostituto di medico pediatra di base (gg.27);
Medico di Guardia Medica Attiva, Medico competente ex art.33 del DPR 303/56,
Medico Fiscale.

dal 01/04/1988 a1 10/01/1990

USL n.10 del Maniaghese e dello Spilimberghese

Sanita

Assistente Medico (area funzionale Prevenzione e Sanita Pubblica) di ruolo a
tempo pieno presso il Settore Igiene Pubblica

dal 11/01/90 al Dicembre 1993

USL n.10 del Maniaghese e dello Spilimberghese

Sanita

Assistente Medico (area funzionale Prevenzione e Sanita Pubblica) di ruolo a
tempo pieno presso il Servizio di Medicina del Lavoro - Settore Igiene Pubblica

dal 30/12/1993 al Dicembre 1994

USL n.10 del Maniaghese e dello Spilimberghese

Sanita

Coadiutore Sanitario di Medicina del Lavoro di ruolo presso il Servizio di
Medicina del Lavoro

dal Gennaio 1994 al 05/12/96

ASS 6 Friuli Occidentale via della Vecchia Ceramica,1 Pordenone

Sanita

Coadiutore Sanitario di Medicina del Lavoro di ruolo presso il Servizio di
Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro

dal 06/12/1997 al 31/07/1999

ASS 6 Friuli Occidentale via della Vecchia Ceramica,1 Pordenone

Sanita

Dirigente Sanitario di primo livello di Medicina del Lavoro a tempo
indeterminato presso il Servizio di Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di
Lavoro

Dal 28/07/1997 al 01/05/2002

ASS 6 Friuli Occidentale via della Vecchia Ceramica,1 Pordenone

Sanita

sostituto Responsabile del Servizio e dal 01/03/1998 Cootrdinatore dell’attivita
specialistica di Medicina del Lavoro. Dal 01/05/2002 al febbraio 2004 incarico di
responsabile della struttura semplice.
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* Date (da—a)

Dal 23.07.2002 al Febbraio 2004

* Nome e indirizzo del datore diA®&frd riuli Occidentale via della Vecchia Ceramica,1 Pordenone

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Partecipazione a convegni,
seminari
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Sanita

Dirigente Sanitario di primo livello di Medicina del Lavoro a tempo presso
struttura complessa “Area Ambienti di Lavoro” del Dipartimento di Prevenzione
F.f. Direttore della struttura complessa “Area Ambienti di Lavoro”

Dal febbraio 2004 al 31 Agosto 2020

ASSG6 Friuli Occidentale via della Vecchia Ceramica,1 Pordenone

Sanita

Dirigente di II° livello dell**Area Ambienti di Lavoro” del Dipartimento di
Prevenzione ora denominata S.C. Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di
Lavoro

Direttore della struttura complessa

“Progetto di formazione sulla gestione dei processi organizzativi per il personale
medico e laureato non medico dei servizi di igiene pubblica e di medicina del
lavoro” Regione FVG 1991-1992 (19 gg);

Master in Dipartimento di Prevenzione (Corso 120 ore) Istituto d’Igiene
dell’Universita degli Studi di Padova e CEREF di PD nel 1999; Corso Ass6 “Friuli
Occidentale” denominato “Gestione dei servizi a

livello distrettuale” nel 2003 (42 cred.) e nel 2004 (43 cred.);

Il Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di struttura Complessa (Area
Territoriale) oltre 130 ore nel 2005 superato con “Alto Merito” Scuola di Direz. in
Sanita — I.Re.F. (Istituto Regionale Lombardo di Formazione per 'amm. pubblica)
con valore certificativo per il DPR 484/97 e del DL 502/92 e Succ. Modif..

La formazione ha affrontato aspetti propri di Medicina del Lavoro e la
prevenzione, radioprotezione, epidemiologia, organizzazione e qualita

Elenco sintetico dei crediti ECM acquisiti e dei convegni e Corsi e Convegni
dal 2016:

Crediti ECM complessivi nel corso del 2016 n.76,4
Tra gli eventi piu significativi segnalo:

e Evento formativo residenziale numero 140.388 denominato “La
gestione dello stress lavoro correlato: strumento per le attivita di
assistenza e vigilanza” del 24 Febbraio 2016 a Verona (18 crediti);

e ['attivita formativa residenziale codice AAS4 16.003 edizione del 6
Aprile 2016 dal titolo “La gestione del rischio nel comparto zootecnico:
mansioni relative, rischi associati allo svolgimento di tali mansioni e
corretta gestione dei rischi” tenutosi a Udine (10 crediti formativi);

e ['evento formativo numero 162.110, organizzato dal Dipartimento di
Medicina DIMed Universita di Padova denominato “Trasporti dalla
valutazione del rischi alla sorveglianza sanitaria” (10,5 crediti);

e ['attivita formativa residenziale codice AAS5 16188 edizione del 12
novembre 2016 dal titolo “Sviluppo di competenze trasversali degli
operatori nel counselling motivazionale per il cambiamento degli stili
di vita a rischio con interventi opportunistici di medicina di iniziativa
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nei luoghi di lavoro in Friuli Venezia Giulia” (5,4 crediti);

I’evento formativo (cod.fornitore 316 — cod.evento 7264) denominato
“Modello di organizzazione e gestione della sicurezza aperta
parentesi (articolo 30 decreto legislativo 81/08): il ruolo del medico
competente” realizzato a Trento il 14/10/2016 ( quattro ore di docenza
numero 8 crediti);

I'evento formativo residenziale codice ASUITS 00069 edizione del
28/10/2016 dal titolo “ “Invecchiamento e lavoro” tenutosi a Trieste
(sei crediti);

Evento formativo numero 163810 organizzato da INAIL edizione del
14/07/2016 dal titolo “Convegno la gestione Del rischio stress lavoro
correlato: esperienze, monitoraggio per prospettive di sviluppo” ( 5
crediti);

I'evento formativo residenziale ASUITS 00011 dal titolo “Malattie
professionali: confronto tra la magistratura e le aziende sanitarie” del
30/06/2016 per un totale di 8 ore e 30 superando I'esame finale.

Crediti ECM complessivi nel corso del 2017 n.184,4

Tra gli eventi piu significativi segnalo:

Evento formativo residenziale n178931 denominato “Auditor di
sistemi di gestione della sicurezza secondo la Norma Uni 19011”
organizzato da regione FVG con Provider Istituto Zooprofilattico
Sperimentale delle Venezie e tenutosi a Cordenons nel novembre
dicembre 2017 (50 crediti);

Evento formativo organizzato da AAS n.5 F.O. dal titolo la “La
prevenzione del rischio elettrico negli ambienti di lavoro” (18 Crediti)
Evento formativo organizzato da Azienda USL di Reggio Emilia febbraio
— maggio 2017 dal titolo:” Le competenze del Medico competente nel
supporto al cambiamento degli stili di vita” (24 Crediti);

Evento formativo organizzato da Dipartimento di Medicina
dell’Universita di Padova nel marzo 2017 dal titolo:”Sovraccarico
biomeccanico dell’arto superiore e del rachide :dalla valutazione dei
rischi alla sorveglianza sanitaria” (11,1 crediti)

Crediti ECM complessivi nel corso del 2018 n.123,4

Tra gli eventi piu significativi segnalo:

Evento formativo (formazione sul campo) organizzato con codice
AAS5 18142 dal titolo “Standardizzazione e miglioramento delle
attivita del medico competente nelle attivita di prevenzione nei
luoghi di lavoro” tenutasi a Pordenone dal 26/03/2018 al 31/12/2018
(n.15 crediti Formativi come Docente/Tutor)

Evento formativo (formazione residenziale) organizzato con codice
AAS5 18177 edizione del 24/09/2018 tenutosi a Udine dal titolo “La
valutazione. Un’opportunita di leadership e sviluppo delle proprie
risorse” (n.11,2 crediti Formativi)

Evento formativo (formazione residenziale) organizzato con codice
AAS5 18064 edizione del 12/04/2018 tenutosi a Udine dal titolo
“Tangram leadership: un modello per la gestione delle risorse umane”
(n.22,4 crediti Formativi)

Evento formativo (formazione residenziale) organizzato con codice
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AAS5 18197 edizione del 12/11/2018 tenutosi a Udine dal titolo
“Principi di Organizzazione” (n.09,1 crediti Formativi)

Evento formativo (formazione residenziale) organizzato con codice
AAS5 18132 edizione del 15/05/2018 tenutosi a Udine dal titolo
“Accrescere la motivazione propria e dei collaboratori” (n.11,2 crediti
Formativi)

Evento formativo organizzato Provider MATTIOLI 1885 con codice 740-
740-197616 edizione n.1 dal titolo “Aggiornamenti in tema di
Medicina del Lavoro” (n.16 crediti Formativi)

Evento formativo organizzato Provider MATTIOLI 1885 con codice 740-
740-233180 edizione n.1 dal titolo “Aggiornamenti in tema di MDL 2
(2018-2019)” (n.16 crediti Formativi) Evento formativo organizzato da
Progetto Salute SRL con codice 316 -8709 edizione del 26/10/2018 dal
titolo “Promozione della Salute sul lavoro. Una sfida per i medici
competenti, aziende e collettivita” (n.08 crediti Formativi come
Docente)

Crediti ECM complessivi nel corso del 2019: al momento sono noti n. 69

Tra gli eventi piu significativi segnalo:

Attivita formativa (formazione residenziale) organizzato con codice
AAS3_ 19152 edizione del 19/11/2019 tenutosi a Udine dal titolo
“Rischio di esposizione ad agenti fisici negli ambienti di lavoro:
sviluppo e adeguamento del portale agenti fisici per supportare la
valutazione del rischio e gli interventi di prevenzione nelle piccole e
medie imprese (PMI) di tutti i comparti lavorativi” (n.17 crediti
Formativi)

Attivita formativa tipo FAD Accr.nazionale ID ECM 267662 — Provider
n.34 Consorzio Med3 dal titolo “Aggiornamenti in Medicina del lavoro
2019” (n. crediti formativi 27)

Evento formativo (formazione residenziale) organizzato con codice
AAS5 19049 edizione del 18/04/2019 tenutosi a Tramonti di Sotto dal
titolo “La valorizzazione dei Prodotti Finiti ” (n.9,6 crediti Formativi )
Evento formativo (formazione residenziale) organizzato dal
Dipartimento di Medici DIMED Universita di Padova con n.255099
edizione del 10/05/2019 tenutosi a Padova dal titolo “Inquinanti
corpuscolati nei luoghi di lavoro: dalle sorgenti alla sorveglianza
sanitaria” (n.9 crediti Formativi)

Evento formativo (formazione residenziale) organizzato con codice
AAS5 19138 edizione del 17/10/2019 tenutosi a Pordenone dal titolo
“Sovraccarico biomeccanico degli arti superiori. Il metodo Ocra” di cui
ho avuto la responsabilita scientifica (n.crediti Formativi ancora non
comunicati)

Evento formativo (formazione residenziale) organizzato con codice
AAS5 19158 edizione del 07/11/2019 tenutosi a Pordenone dal titolo
“Sviluppare relazioni efficaci con i protagonisti della sicurezza delle
aziende del territorio di Pordenone — creare una rete di prevenzione”
di cui ho avuto la responsabilita scientifica (n.crediti Formativi ancora
non comunicati )

Ulteriori partecipazioni FAD nel corso del 2020 e nel 2021
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Attivita scientifica
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Relatore in quattro tesi di Laurea del Corso di Laurea Interateneo in Tecniche
della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro della Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’'Universita degli Studi di Trieste e dell’Universita degli studi di Udine
tra i 2005 e il 2009

Correlatore in una tesi di specializzazione in Medicina del Lavoro presso la Scuola «
Specializzazione in Medicina del Lavoro dell’Universita degli  Studi di Trieste
nell’anno accademico 1997-1998

Responsabile scientifico di numerosi eventi Formativi ECM (alcuni sottoelencati)

Formatore negli anni accademici 2005/2006, 2006/2007 e 2007/2008 e
2009/2010 nel Corso di Laurea Inter Ateneo in Tecniche della Prevenzione
nell’Ambiente di vita e nei Luoghi di Lavoro delle Universita degli Studi di Udine
e di Trieste su Attivita di controllo e vigilanza nei luoghi di lavoro”

Attivita di Relatore piu significativa dal 2016

La responsabilita scientifica dell’evento formativo ECM “La promozione dei
Sistemi di Gestione della Sicurezza sul Lavoro (SGSL) e il Modello di
Organizzazione e di Gestione della Sicurezza (MOGS): verificare I'adozione e
I'efficace attuazione” tenutosi a San Vito al Tagliamento il 24 e 31 Maggio 2016
rivolto agli organi di vigilanza nei luoghi di lavoro della regione.

L'attivita di docente nell’evento formativo (cod.fornitore 316 — cod.evento
7264) denominato “Modello di organizzazione e gestione della sicurezza
aperta parentesi (articolo 30 decreto legislativo 81/08): il ruolo del medico
competente” realizzato a Trento il 14/10/2016 ( quattro ore di docenza
numero 8 crediti);

L'intervento come docente nell’attivita formativa organizzata dall’AAS5 F.O.
nel Giugno 2017 dal titolo “Aggiornamento sulla corretta redazione delle
certificazioni INPS e INAIL (malattie professionali e infortuni sul lavoro) alla
luce della nuova normativa” (AAS 5_17112) tenutosi presso il C.R.O. e rivolto
ai MMG con una relazione su “L’epidemiologia delle MP nella regione FVG e gli
aspetti medico legali della certificazione di malattia professionale.”.

L'intervento come docente nell’attivita formativa organizzata dall’AAS5 F.O.
nel Giugno 2017 dal titolo “Sovraccarico biomeccanico degli arti superiori:
approccio semplificato alla valutazione del rischio e indicazioni sul
reinserimento del lavoratore con patologia” (AAS 5_17188)” tenutosi presso
il C.R.O. e rivolto ai MMG con la presentazione del corso e la partecipazione
alla discussione.

L'intervento come docente e l'attivita organizzativa dell’evento organizzato
dall’AASS5 F.O. con Unione Industriali, Unione Artigiani Pordenone e Procura
della Repubblica di Pordenone nel Marzo 2017 dal titolo “ Sistemi di Gestione
Salute e Sicurezza — SGSL e Modello di Organizzazione e Gestione - MOG 231
: orientamenti pratici” tenutosi presso Pordenone Fiere in cui ho condiviso
con il dott. Ilvo Dagazzini la relazione “L’esperienza di alcuni Organi di Vigilanza
del Veneto e del FVG nella Promozione della Gestione della Sicurezza:
dall’approccio teorico alla valorizzazione delle concrete scelte aziendali”.
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L'intervento come docente e I'attivita organizzativa dell’evento organizzato
dall’AAS5 F.O. con INAIL, CGIL CISL UIL, Unione Industriali, Unione Artigiani
Pordenone, Confcommercio- Ascom Pordenone, Organismo paritetico
Provinciale di Pordenone , OPRA Organismo Paritetico regionale artigianato
del FVG, ESMEPS, EBT FVG UNIS&F nell’Ottobre 2017 dal titolo “ La
valorizzazione del Rappresentate dei lavoratori per la Sicurezza (RIs/RlIst) nel
Friuli Occidentale” tenutosi presso I’Auditorium Don Bosco di PN in cui ho
presentato il Progetto SCPSAL AASn.5 F.O. in parola.

L'intervento come docente e I'attivita organizzativa dell’evento organizzato
dall’AAS5 F.O. nel Novembre 2017 dal titolo “La valutazione delle Stress
Lavoro Correlato —il ruolo del RLS e del RLST” tenutosi il Centro Culturale Casa
A.Zanussia PN in cui ho tenuto due relazioni condivise con la dott.sa Ballottin
sul tema del Progetto CCM sullo SLC e sul ruolo del RLS nella valutazione nella
gestione del rischio SLC.

L'intervento come docente nell’attivita formativa organizzata dall’AASS5 F.O.
dal marzo 2018 al dicembre 2018 dal titolo: “Standardizzazione e
miglioramento delle attivita del medico competente nelle attivita di
prevenzione nei luoghi di lavoro” (15 crediti formativi ECM come tutor);

L'intervento come relatore nel Workshop organizzato da AAS n.5 F.O. in
collaborazione con Unione Industriali dal titolo: “La rete di Promozione della
Salute nei luoghi di lavoro del Friuli Venezia Giulia — esperienze a confronto
e prima premiazione delle aziende partecipanti” tenutosi a Pordenone il 21
Giugno 2018 — parte integrante del progetto di cui la AASn5 F.O., attraverso la
struttura che dirigo, & capofila regionale;

L'intervento come docente nell’attivita formativa organizzata dall’AAS5 F.O.
nel settembre 2018 dal titolo:” Formazione per gli operatori degli Organismi
di Vigilanza sul rischio chimico relativo alla saldatura nel Comparto
Metalmeccanica” (1 credito formativo ECM come docente);

L'intervento come docente nell’attivita formativa organizzata dall’AAS5 F.O.
nel settembre 2018 dal titolo:” Formazione per gli operatori degli Organismi
di Vigilanza sui rischi da Campi Elettromagnetici (CEM) e Radiazioni
lonizzanti relativi alla saldatura nel Comparto Metalmeccanica” (1 credito
formativo ECM come docente);

L'intervento come docente nell’attivita formativa organizzata da Progetto
Salute Srl e tenutosi a Trento il 26.10.2018 dal titolo “Promozione della Salute
sul lavoro. Una sfida per i Medici Competenti, aziende e collettivita” (8 crediti
formativi ECM come docente);

L'intervento come docente nell’attivita formativa organizzata da ASUITS
(ASUITS_00902) tenutosi a Trieste il 18/12/2018 “Aggiornamenti in Medicina
del Lavoro anno 2018. Medico competente, benessere e promozione della
salute”;

L’attivita di moderatore nella sessione pomeridiana (quattro ore) del giorno 10
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maggio 2019 del Seminario tenutosi a Padova ed organizzato da SIML su
“Inquinanti corpuscolati nei luoghi di lavoro: dalle sorgenti alla sorveglianza
sanitaria”;

La responsabilita scientifica dell’evento formativo (formazione residenziale)
organizzato con codice AAS5 19138 edizione del 17/10/2019 tenutosi a
Pordenone dal titolo “Sovraccarico biomeccanico degli arti superiori. Il
metodo Ocra” durata 8 ore (n.crediti Formativi ancora non comunicati );

La responsabilita scientifica dell’evento formativo (formazione residenziale)
organizzato con codice AAS5_ 19158 edizione del 07/11/2019 tenutosi a
Pordenone dal titolo “Sviluppare relazioni efficaci con i protagonisti della
sicurezza delle aziende del territorio di Pordenone — creare una rete di
prevenzione” durata 8 ore (n.crediti Formativi ancora non comunicati );

La relazione tenuta all’'VIll Conferenza regionale amianto Friuli Venezia Giulia
dal titolo “Attivita dei Dipartimenti di Prevenzione delle Aziende per
I’Assistenza sanitaria del FVG in materia di prevenzione dei rischi
professionali ed ambientali da esposizione ad amianto” tenutasi a
Monfalcone il 18 novembre 2019.

Collaboratore in progetti di ricerca regionali; circa 20 pubblicazioni per lo piu
inerenti ai temi di prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro antecedenti al
2016.

Dal 2010

Sono nel gruppo degli autori del Rapporto nazionale intitolato il QUINTO
RAPPORTO INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF
2007 — 2008 pubblicato da INAIL Roma 2011
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-sul-
lavoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
naziona/malprof.htmI?id1=6443100703027#anchor

Sono nel gruppo degli autori del Rapporto nazionale intitolato IL SESTO
RAPPORTO INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF
2009 — 2010 pubblicato da INAIL Roma 2014
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-sul-
lavoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
naziona/malprof.html?id1=6443100703027#anchor

Armando Olivieri, Luca Benacchio, Rosana Bizzotto, Francesco Zecchin,
Manuela Barizza, Vittorino Squarcina, Gianni Bottacin, Carlo Venturini,
Stefano Beccastrini, Marcello Poti, Alberto Baldasseroni. “Empowering
employers in work-related injuries prevention: A pragmatic trial”; Safety
Science 74 (2015) 122-127
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Altro
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Silvia Birri Andrea Gini Paolo Barbina, Carlo Venturini, Loris Zanier. “Le Malattie
Professionali in Friuli Venezia Giulia. Atlante 2006-2012” Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia (2015)

Sono nel gruppo degli autori del Rapporto nazionale intitolato IL SETTIMO
RAPPORTO INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF
2011 —2012 pubblicato da INAIL Roma 2016
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-sul-
lavoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
naziona/malprof.html|?id1=6443100703027#anchor

Sono nel gruppo degli autori del Rapporto nazionale intitolato L’ OTTAVO
RAPPORTO INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF
2013 — 2014 pubblicato da INAIL Roma 2018

https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-
avoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
ona/malprof.htm|?id1=6443100703027#anchor

Sono nel gruppo degli autori del Rapporto nazionale intitolato IL NONO
RAPPORTO INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF
2015 — 2016 pubblicato da INAIL Roma 2020

https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-
avoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
ona/malprof.htm|?id1=6443100703027#anchor

ALTRE ATTIVITA’ CONNESSE AL RUOLO fino al 31.08.2020

e Attivita di componente delle Comitato regionale di coordinamento per la
sicurezza e la salute sul luogo di Lavoro ex art.7 D.Lgs 81/08. Ho partecipato
ai lavori di tale Comitato sin dal momento della sua costituzione. Detta
attivita viene svolta in orario di servizio.

e Coordinatore regionale del gruppo di” Coordinamento SSCC PSAL Regione
FVG” dal momento della sua costituzione. Nel periodo 2016-2020 ho svolto
tale compito.

e Referente regionale Progetto Mal Prof - INAIL Ricerca dal momento della sua
costituzione. Nel periodo 2016-2020 ho svolto tale compito.

e Referente regionale Progetto BRIC INAIL Universita degli Studi di Milano
definito “Messa a punto di un sistema di rilevazione di criticita e bisogni
operativi, tecnici e procedurali tra gli Operatori dei servizi PSAL per lo
sviluppo d’iniziative di formazione e aggiornamento adeguate ai
cambiamenti del mondo del lavoro e ai bisogni dei principali attori del
sistema di prevenzione” — 1D 27/2016.

e Referente locale per I'INAIL Ricerca - Sistema di Sorveglianza Previs.
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e Attivita di referente regionale per il progetto nazionale CCM Stress Lavoro
Correlato. Nel periodo 2016-2020 ho svolto tale compito.

e Attivita di Presidente del Collegio Medico per la valutazione dei ricorsi ex
art.41 del D.Lgs 81/08 avverso il giudizio del Medico Competente.

e Attivita di Presidente del Collegio Medico per la valutazione delle idoneita
lavorative ai sensi ex art5 della L.300/70.

ALTRE ATTIVITA’ e PARTECIPAZIONE A COMITATI ISTITUZIONALI,
COMMISSIONI E COLLEGI

o Attivita di referente regionale per i Programmi VIll — IX =X e XI del Piano
Regionale della Prevenzione FVG 2014-2019 dal momento della sua
redazione ed altra attivita a supporto del Servizio Prevenzione, Sicurezza
Alimentare e Sanita Pubblica Veterinaria - Direzione centrale salute,
politiche sociali e disabilita - Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia.
Detta attivita viene svolta in orario di servizio in convenzione per un
massimo di 45 accessi su base annua.

e Attivita di componente sino al 31.08.2020 della Commissione di vigilanza
sulle istituzioni sanitarie private (istituita a livello aziendale in applicazione
della delibera di Giunta Regionale n.1292/2002 e di cui alla Delibera ASS n.6
Friuli Occidentale n.469 del 03.09.2002). Sono componente effettivo di tale
Commissione dal momento della sua costituzione. Detta attivita viene svolta
in orario di servizio.

e Attivita di componente del Comitato Tecnico Provinciale in attuazione della
L.68/99 per l'inserimento al lavoro dei disabili sino 31.08.2020. Dal 2003
sono componente effettivo del Comitato Tecnico Provinciale previsto dalla
legge in attuazione della L.68/99. Detta attivita viene svolta in orario di
servizio.

o Attivita di componente del Collegio Medico legale per la valutazione delle
idoneita lavorative nel pubblico impiego sino al 31.08.2021. Dal 1994 svolgo
I'attivita di componente del Collegio presso I’ASS N.6 Friuli Occidentale (ora
ASFO). Detta attivita viene svolta in orario di servizio.

o Attivita di componente delle Commissioni regionale Radiazioni lonizzanti in
guesti anni ho svolto I'attivita di componente della suddetta commissione.
Detta attivita viene svolta in orario di servizio.

o Attivita di Componente del Comitato Provinciale Consultivo preso I'INAIL di
Pordenone sino al 31.08.2020.
Ho sempre partecipato al comitato cercando per quanto possibile in rapporto
al mio ruolo di componente, di valorizzarne la funzione attraverso I'attivo
coinvolgimento dello stesso in azioni di prevenzione. Ho garantito la mia
partecipazione dal 15.01.1998. Detta attivita viene svolta in orario di servizio.
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Componente fino al 31.08.2020 del gruppo di lavoro Malprof per la regione
FVG che ha realizzato il Rapporto nazionale intitolato il QUINTO RAPPORTO
INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF 2007 — 2008
pubblicato da INAIL Roma 2011
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-sul-
lavoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
naziona/malprof.html|?id1=6443100703027#anchor

Componente fino al 31.08.2020 del gruppo di lavoro Malprof per la regione
FVG che ha realizzato il Rapporto nazionale intitolato IL SESTO RAPPORTO
INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF 2009 — 2010
pubblicato da INAIL Roma 2014
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-sul-
lavoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
naziona/malprof.html?id1=6443100703027#anchor

Componente fino al 31.08.2020 del gruppo di lavoro Malprof per la regione
FVG che ha realizzato il Rapporto nazionale intitolato IL SETTIMO RAPPORTO
INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF 2011 — 2012
pubblicato da INAIL Roma 2016
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-sul-
lavoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
naziona/malprof.htmI?id1=6443100703027#anchor

Componente fino al 31.08.2020 del gruppo di lavoro Malprof per la regione
FVG che ha realizzato il Rapporto nazionale intitolato L’ OTTAVO RAPPORTO
INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI - MALPROF 2013 — 2014
pubblicato da INAIL Roma 2018
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/ricerca-e-tecnologia/area-salute-sul-
lavoro/sistemi-di-sorveglianza-e-supporto-al-servizio-sanitario-
naziona/malprof.htmI?id1=6443100703027#anchor
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